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Préambule à ce rapport  
d’Assemblée Générale

Nous rendons hommage à Gérard MADRU 
Né le 28 juillet 1950 à Oullins et décédé le 1er juin 2023.

Photo de la remise de la médaille de la ville 
Samedi 25 mars 2023 : La médaille de la ville a été remis à 

Gérard MADRU pour son dévouement et son implication depuis 
1968 à la MJC.

Samedi 6 avril 2024 : à titre posthume, le Conseil 
d’Administration inaugurera une salle de la MJC qui portera son 
nom « CHALET GÉRARD MADRU »

Discours du président de la MJC Frédéric MOSER lors de la remise de la médaille de la ville.
« Monsieur Gérard MADRU, vice-président de la MJC Pierre-Bénite André Vial, autrement dit GéGé,
Cette reconnaissance très officielle, en ce jour, nous permet de rafraichir nos mémoires et de souligner tout ce 

que tu as apporté à notre maison, à ses adhérents, aux habitants de Pierre-Bénite, et d’ailleurs, et aux jeunes.
C’est un hommage bien mérité qui montre et rappelle à tous ce qu’est le bénévolat : un temps 

donné aux autres avec comme seul salaire un remerciement, un sourire, la satisfaction d’avoir été 
utile, d’avoir aidé, d’avoir apporté quelque chose à la communauté, d’avoir partagés son savoir et 
son expérience, d’avoir ce sentiment, gratifiant, du devoir accompli et de fierté. Bref un engagement 
gratuit, un exemple à suivre quel que soit son âge. Merci d’avoir été cet exemple et j’espère que tel 
une maladie il est contagieux.

Tout ce temps consacré à notre MJC, tu as su le faire en gardant à l’esprit et en appliquant les 
valeurs de l’éducation populaire. Tu es un des artisans qui 
permet à tous d’accéder à l’éducation et à la culture, pour 
qu’ils puissent participer à la construction d’une société 
plus solidaire et plus juste. 

Tu as su partager et appliquer les valeurs de notre MJC 
: le respect des principes de la laïcité suivant les valeurs 
républicaines, le pluralisme des idées. Tu as ainsi, avec tes 
moyens, contribué au renforcement de la démocratie. 

Permets moi Gégé de te remercier, au nom de tous nos 
adhérents, de nos salariés, de notre conseil d’administration 
pour tout ce que tu as accompli pour et dans notre maison, 
en tant que bénévole, administrateur et vice-président.

Et enfin, et à titre personnel, je te remercie de m’avoir 
pris sous ton aile, pour les conseils que tu as susurrés à 
mon oreille et pour m’avoir soutenu en tant que président.

Nous comptons encore sur toi pour continuer à porter 
cette idée de l’engagement et du bénévolat que tu as su 
mettre en œuvre et les valeurs de notre maison qui nous 
sont chères Merci Gérard. »
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Rapport moral et d’orientation

La MJC a été marquée, cette année 2023, par la disparition de Gérard MADRU, vice-président. 
En sa mémoire, nous avons décidé de donner son nom à un des espaces d’activités de la MJC à la 
construction duquel il a participé : le chalet.

Depuis 1 an, nous mettons en œuvre notre nouveau projet associatif (2023/2027)
Pour rappel, quatre changements sont souhaités par la MJC : 

 m La collaboration entre les différents acteurs ;
 m La participation et l’émancipation des jeunes ; 
 m La participation et l’engagement citoyen des habitants ; 
 m Contribuer à la dynamique du réseau des MJC. 

Au cours de cette année, un certain nombre d’actions stratégiques ont été initiées et mises en 
œuvre pour arriver à ces changements :

 ] Aujourd’hui des collectifs d’habitants et des associations sont partenaires et mutualisent leurs 
ressources pour Co-construire des projets interculturels

 ] Les jeunes (12/16 ans) s’engagent dans des projets culturels, éducatifs, citoyens et émancipateurs
 ] Les habitants et les adhérents de la MJC sont à l’initiative et s’investissent dans des projets 

citoyens et intergénérationnels
 ] Les administrateurs et les salariés de la MJC développent avec les autres MJC du territoire des 

projets et des actions à destination de tous les adhérents du réseau.

Ces actions se poursuivront en 2024 et de nouvelles seront proposées, notre volonté étant d’être 
ancrés et à l’écoute des besoins et des envies des habitants de notre territoire.

Ce territoire s’est agrandi depuis le 1er janvier 2024. Nous faisons partie dorénavant de cette 
nouvelle commune Oullins-Pierre-Bénite.  Nous avons d’ores et déjà commencé à travailler notre 
saison 2024/2025, nous proposerons de nouvelles activités et nous nous ouvrirons à de nouveaux 
partenariats.

Dans cette perspective, nous devons garder en tête le but de notre association qui est de favoriser 
l’autonomie et l’épanouissement des personnes, de permettre à tous d’accéder à l’éducation et à la 
culture, et de contribuer au développement des liens sociaux.  

Merci à vous. Frédéric MOSER, président. 



Rapport financier

Exercice 2023 - Rapport de la trésorière

Le résultat de l’exercice 2023 est excédentaire de 13 660 euros.

Comment expliquer ce résultat :
 m Les + : Sur la saison 22/23, il y a 80 adhérents supplémentaires, en activités hebdomadaires et 

au centre de loisirs. 
 m Les - : Deux subventions ont diminué : l’Agence de services et de paiement (ASP) pour les 

contrats d’apprentissage et l’Agence nationale de la cohésion des territoires (ANCT) pour le 
projet avec le collège

 m Les = : Les salaires augmentent mais les charges sociales diminuent. Les charges sont maitrisées.

Charges et produits constants d'une année sur l'autre : 
En 2022, le résultat est de 20 370.00 euros dont 7000.00 euros de chèques de remboursements 

d’activités liés au covid donnés en dons par les adhérents.
En 2023 il n’y a plus d’activité à rembourser, le résultat est de 13 660 .00, année similaire à 2022.

Perspectives pour les prochaines années
 ] Développer l’emploi avec l’embauche d’un animateur afin de mener de façon pérenne des 

actions en direction de la jeunesse,
 ] Augmenter le nombre d’adhérents,
 ] Maîtriser nos dépenses courantes,
 ] Créer du lien avec les habitants et les partenaires du nouveau territoire.

Conclusion
Le niveau des fonds propres de la Maison nous assure un fonctionnement sur 6 mois, ce qui est 

aujourd’hui un indicateur normal et sain pour une structure associative.
La participation des bénévoles et des habitants engagés est une force vive, source de valeur ajoutée.
Et pour proposer une offre adaptée au public, nous devons augmenter nos ressources.

Florence AUBERGER Trésorière

Partenaires financiers :
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Compte de résultat



Bilan actif
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Bilan passif



Budget prévisionnel 2024
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Rapport de la commissaire aux comptes
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Résolutions soumises à l’Assemblée Générale

1.1. Après lecture du rapport moral et d’orientation, l’Assemblée Générale 
approuve ledit document tel qu’il lui a été présenté.

2.2.
Après lecture du rapport financier relatif  aux comptes de l’association pour 
l’exercice 2023, l’Assemblée Générale approuve ledit document tel qu’il lui 
a été présenté. Il est donné quitus de leur gestion aux membres du Bureau/
Conseil d’administration pour l’exercice écoulé. Les comptes pour l’exercice 
2023 sont certifiés par la commissaire aux comptes, Madame DE CAROLIS.

3.3.
Après présentation des comptes annuels de l’exercice 2023, l’Assemblée 
Générale approuve les comptes tels qu’ils lui ont été présentés. L’Assemblée 
Générale décide l’affectation du résultat de l’exercice 2023 en report à 
nouveau.

4.4. Après présentation du budget prévisionnel 2024, l’Assemblée Générale 
approuve ledit document tel qu’il lui a été présenté.

5.5. L’Assemblée Générale décide de maintenir l’adhésion à 13 euros pour les 
mineurs et à 17 euros pour les majeurs, à compter du 1er septembre 2024.



La Maison

Le conseil d’administration

Article 10 des statuts
L’association est animée et administrée par un Conseil d’Administration. Il est ainsi constitué :
- de 7 à 17 adhérent·es élu·es par l’Assemblée Générale,
- les membres de droit et les membres associés ont des voix consultatives.

Article 8.3 des statuts, sont éligibles au Conseil d'Administration :
Les adhérents âgés de 16 ans révolus au jour de l’Assemblée Générale (AG), à jour d’adhésion au 

1er janvier de l’année de l’AG et inscrits depuis plus d’une saison (2ème saison d’inscription).
Lors de l’Assemblée Générale du samedi 6 avril 2024, qui clôturera l’année civile 2023 par son 

rapport moral, financier et d’activités.

Membres du Conseil d'Administration
Membres non sortants
AUBERGER Florence
DEBIERRE Nathalie
DEL VECCHIO Annie 
HAMMOUDA Marie-Christine
HUGUET Fabrice
MANONVILLER Philippe
MERCIER Sylvie
MOSER Frédéric
PELTE Jean 
ROBERT Marie-Noëlle
SIMONNET Lucas

Membre sortant rééligible
MOUNIB Mireille

Membre coopté en Avril 2023, se présentant à l'AG du 06/04/2027
ROUSSEAU Liliane

Membres de droit
Un·e représentant·e de la Mairie
Un·e représentant·e du réseau R2AS (Réseau Rhône, Ain, Saône des MJC)
MAGUESYAN Valérie, directrice de la MJC

Membre associé·e
Un·e représentant·e du centre social « Graine De Vie »
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Être acteur·rice à la MJC



EN ÉTANT
ADHÉRENT·E

RELAIS 

C O M M E N T
S ' I M P L I Q U E R

À  L A  M J C  ?

EN FAISANT PARTIE
DU CONSEIL

D'ADMINISTRATION

 La MJC c'est "construire ensemble une micro société d'ouverture, de
participation, d'entraide".

Citation d'André VIAL, co-fondateur de la MJC

 

QUI PEUT L'ÊTRE ?
Toutes les personnes

pratiquant une
activité à la MJC

À QUELLE
FRÉQUENCE ?

2 rencontres dans
l'année en moyenne.

AUPRÈS DE QUI 
ME RENSEIGNER  ?

Claire, responsable
des activités et
manifestations

EN ÉTANT
BÉNÉVOLE

SUR UN
ÉVÈNEMENT

OU UNE
ACTION

QUI PEUT L'ÊTRE ?

Tout le monde,
adhérent·e ou non

À QUELLE
FRÉQUENCE ?

C'est vous qui
décidez !

AUPRÈS DE QUI 
ME RENSEIGNER ?

Auprès de l'équipe
salariée permanente

EN FAISANT
PARTIE D'UNE
COMMISSION

QUI PEUT L'ÊTRE ?

À QUELLE
FRÉQUENCE ?

En moyenne 1 fois tous
les deux mois. Selon

vos envies et vos
projets.

AUPRÈS DE QUI 
ME RENSEIGNER ?

Auprès de l'équipe
salariée permanente

QUI PEUT L'ÊTRE ?
Il faut être adhérent·e

depuis au moins 2
saisons.

À QUELLE
FRÉQUENCE ?

1 réunion par mois,
d'octobre à juin.

AUPRÈS DE QUI 
ME RENSEIGNER ?

Auprès des
administrateurs·trices ou
de la directrice, pour se

présenter lors de la
prochaine assemblée

générale

Tout le monde,
adhérent·e ou non

A QUOI ÇA SERT ?
Pour aider

A QUOI ÇA SERT ?
Proposer et monter des

projets

A QUOI ÇA SERT ?
faire remonter les

besoins et envies des
groupes

A QUOI ÇA SERT ?
Choisir les orientations

de la maison

POUR EN
SAVOIR PLUS. . .
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Être adhérent·e relais



Être bénévole
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L’organigramme
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Statistiques de la saison 2022-2023
Évolution du nombre d'adhérent·es

20
22

-2023

484
 adhérent·es

20
20

-2021

388 
adhérent·es

20
21

-2022

404 
adhérent·es

Répartition femmes / hommes

Répartition enfance-jeunesse Répartition adulte

Répartition des adhérent·es par tranches d’âge

Femmes : 353
Hommes : 131

6-10 ans : 119
11-17 ans : 52
0-5 ans : 18

Sur 189 enfants : Sur 247 adultes (hors seniors :
46-65 ans : 125
26 à 45 ans : 76
18 à 25 ans : 46

Sur 484 adhérents :

23



24

Répartition des adhérent·es par ville

Les habitant·es de Pierre-Bénite représentent en moyenne chaque année 70% des adhérent·es de 
la MJC.

Répartition des adhérent·es par catégorie socio-professionnelle

Scolaire - 178
Employé/Ouvrier - 123
Retraité - 118
Cadre - 33
Sans emploi - 8
Non Communiqué - 6
Fonctionnaire - 5
Etudiant/Apprenti - 4
Profession libérale - 4
Auto-entrepreneur - 1
Au foyer - 1

Sur 484 adhérents :

Pierre-Bénite : 338
Oullins : 48
Autre : 37
Saint-Genis-Laval : 30
Lyon et Villeurbane : 22
Irigny : 9

Sur 484 adhérents :



Participation par type d’activités

Nombre de participations à une activité  par adhérent

Sports et arts martiaux : 212
Accueil de loisirs : 199
Bien-être : 67
Arts et création : 65
Danse : 54
Langues : 14
Ateliers : 9
Nature : 4

Sur 624 inscriptions :

1 participation : 336
2 participations : 78
3 participations : 20
4 participations : 13
5 participations : 4

Sur 484 adhérents :

Répartition des adhérent·es Pierre-bénitain·es par quartier

Perron : 125
Centre ville : 97
Haute Roche : 35
Combattants : 22
Les muriers : 10
Les cerisiers : 9
Aragon : 8
Non défini : 7

Sur 484 adhérents :
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Rapport d’Activités

Introduction au projet associatif 2023/2027

Pierre Bénite constitue un territoire qui permet à chacun de se reconnaître dans un collectif. 
Ce sentiment de faire partie du « Bien Commun » permet le développement du pouvoir d’agir et 

l’autonomie. La volonté de vivre ensemble et de transmettre quelle que soit sa situation sociale, sa culture, 
son âge, son genre... s’appuie sur les valeurs républicaines et les principes de l’éducation populaire.

Ouvert sur le Monde, ce territoire concilie accessibilité à l’éducation et à la culture, justice sociale et écologie. 
C’est à ce futur idéal que la MJC Pierre Bénite André Vial souhaite apporter sa contribution. 

Secteur Enfance-Jeunesse

Bilan de l'année 2023 dans le cadre du projet associatif
Objectifs visés : 

 ] Les jeunes connaissent les acteurs jeunesse du territoire et établissent une relation de confiance
 ] Tous les acteurs jeunesse (sportif et culturel) du territoire travaillent ensemble, en coopération

afin de permettre une co-éducation en cohérence avec les besoins
 ] Les jeunes organisent leurs projets et activités
 ] Les jeunes s’approprient les lieux et les structures

Quelles actions ont été mises en œuvre pour y répondre :

Le centre de loisirs ou Accueil Collectif de Mineurs (ACM)

La pédagogie de l’accueil de loisirs à la MJC Pierre-Bénite André Vial

L’accueil de loisirs de la MJC Pierre Bénite André Vial met en œuvre une pédagogie active basée sur 
la bienveillance, la coopération, l’implication, la sécurité affective et physique. 

La pédagogie mise en place à l’accueil de loisirs invite les enfants à participer réellement dans 
toutes les actions de la vie quotidienne via des temps bâtisseurs en début de semaine ou lors des 
temps de réunion quotidiens. 

C’est via ces temps que les enfants et les jeunes peuvent s’emparer de leurs rôles de citoyens.
Cette pédagogie s’appuie sur l’écoute, l’observation, le respect, le partage, l’empathie, la confiance... 

afin d’établir des relations interpersonnelles positives de coopération et de bienveillance…
…Tout cela en gardant en tête que pour les enfants, ce sont leurs vacances, notre principal indicateur 

de réussite est donc leurs sourires !



Vacances d’Hiver 2023

Tranche d'âge : 6/10 ans et 11/15 ans sur le thème du « Spectacle vivant », Intervention d’une 
animatrice de théâtre avec la création d’un spectacle, sorties culturelles, atelier cuisine, grands jeux 
extérieurs, tournoi sportif, sortie cinéma, Inter-MJC et veillées.

 Q Enfants : 39
 Q Jeunes : 10

Vacances de Printemps 2023 

Tranche d'âge : 6/10 ans et 11/15 ans sur le thème « A la découverte d’autres cultures » avec des 
ateliers manuels, course d’orientation, escape game, sports, Inter-MJC, sorties théâtre.

 Q Enfants : 38
 Q Jeunes : 6

Vacances d’Eté 2023 

Tranche d'âge : 6/10 ans et 11/15 ans sur le thème « Le monde de demain » avec des ateliers 
nature à la découverte de la faune et de la flore de nos jardins, de la danse et de la musique avec 
une initiation Batucada, des ateliers arts plastiques, de la cuisine, des grand jeux, des Inter-MJC, une 
Sortie au Lac d’Aiguebelette, une sortie au parc de Montrevel en Bresse pour pratiquer du Kayak.

 Q Enfants : 39
 Q Jeunes : 12

Vacances d’Automne 2023 

Tranche d’âge : 6/10 ans : sur le thème d’ « Halloween » et du « mystère » avec des ateliers 
annuels, de cuisine, des grands jeux en pleine nature, des Inter-MJC…

Tranche d’âge : 11/15 ans : bowling, initiation à la danse K-Pop, Projets Radiolympiades avec la 
comédienne Aude Pellizzoni et Ca Scratche : Projets en partenariat avec la ville de Pierre-Bénite, 

 Q Enfants : 36
 Q Jeunes : 12
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Bilan Annuel du centre de loisirs : 

6/10 ans : le nombre d’inscrits au centre de loisirs ne cesse d’augmenter depuis quelques années à 
chaque période de vacances.

11/15 ans : le nombre est fluctuant. 

Perspectives 2024

 ] Maintenir le nombre d’enfants accueillis
 ] Augmenter le nombre de jeunes 11/15 ans

Contrat Local d'Accompagnement à la scolarité (CLAS)

Bilan annuel

La MJC a accueilli 8 collégiens les mardis et jeudis de 16h45 à 18h15 pour un accompagnement à la 
scolarité accompagnés par une équipe de bénévoles.

Afin de permettre aux jeunes d’élargir leurs centres d’intérêts et d’acquérir de nouvelles compétences 
qui pourront les aider au cours de leur scolarité, il est primordial de développer les ateliers culturels 
tels que : 

 m Des ateliers de théâtre afin de travailler l’expression et permettre aux jeunes d’être plus à l’aise 
lorsqu’ils sont amenés à s’exprimer devant leur classe ou un jury d’examen

 m Des sorties culturelles, spectacles, rencontres avec des artistes

Un travail a été mené avec une compagnie en résidence « le collectif 81% » sur le thème de la 
guerre d’Algérie.  La compagnie s’est attachée via sa création « Mémoires collectées » à partager 
son attachement à une culture ouverte à tous, et à travailler dans un objectif d’épanouissement 
personnel et collectif.

Le 21 novembre, les enfants se sont rendus au Réservoir avec les bénévoles pour voir l’exposition  
« Le Rhône dans la grande guerre - Devoir de mémoire 1914-1918 » . Sur place, ils ont pu, à travers les 
différents outils proposés, chercher les informations.



Perspectives 2024

 ] Maintenir l’accueil des collégiens 
 ] Développer un accueil pour les élèves en primaire.
 ] Proposer des animations culturelles et citoyennes

La fabrique à Projet 
Création d’un projet autour de la danse K-POP. Des jeunes ( filles et garçons), passionnés de cet art 

seront accueillis en 2024 pour développer leur projet.

Perspectives 2024

L’objectif est de favoriser la constitution de ce groupe de jeunes et de les accompagner dans leur 
souhait de « faire collectif » 

Perspectives 2024 en lien avec le Projet Associatif : Les jeunes pratiquent des activités sportives, 
artistiques et culturelles

Projet Jeunesse 

« VRAI OU FAKE ?»

En collaboration avec la compagnie Ilimitrof, la MJC a accueilli chaque mercredi gratuitement entre 
14h et 16h de janvier à mai 2023 des jeunes entre 11 et 15 ans pour les sensibiliser et les accompagner 
dans la création de supports à la question de la surveillance numérique.

 m Avec  l’avènement du numérique ces dernières années, un nombre considérable d’informations 
sont diffusées sur les réseaux sociaux et sur internet en général. Malgré la possibilité d’utiliser 
des filtres de contenus, les enfants et les ados ont accès à ces informations. 

 m Aujourd’hui, une majorité de jeunes à partir de 11 ans a un smartphone et donc accès aux 
réseaux sociaux et internet. 

 m Les acteurs du terrain ont observé que les jeunes avaient des inquiétudes fondées sur des fausses 
informations trouvées sur internet ou diffusées sur les réseaux sociaux.  

 m Enfin, une enquête auprès des collégiens a montré que 76 élèves du collège étaient demandeurs 
de travailler sur la question du numérique, 48 spécifiquement sur le rapport à l’image. 

Sous la forme d’une construction d’un spectacle ambulatoire dans la commune de Pierre-Bénite 
basé sur des vignettes vidéos, les jeunes participants ont travaillé sur leur rapport aux images et aux 
informations ce qui a permis de : 

 m Les accompagner vers l’autonomie via la co-construction du contenu du projet 
 m Favoriser la coopération entre les jeunes et travailler la prise de décision collective 
 m Les accompagner à devenir pleinement citoyens en développant leur esprit critique 
 m Favoriser les échanges et les rencontres grâce à l’outil culturel 
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 m Renforcer la confiance et l’estime de soi pour améliorer leur rapport à la scolarité 
 m Impliquer les parents dans l’accompagnement du développement des jeunes 
 m Permettre aux jeunes d’acquérir des compétences dans différents domaines de la création numérique

 
Animateurs MJC MJC + Centre Social Graine de Vie + limitrof

Octobre à Décembre 
2022 

11 Janvier 2023 18 et 25 janvier 2023 
18 séances les 

mercredis de février 
à juin 2023

3 juin 2023 

Information générale 
autour des news et 
des fake news au sein 
du collège Marcel 
Pagnol 

Présentation du 
spectacle de la 
compagnie « L’œil 
céleste 2.0 » ouvert à 
tout public 

2 Séances de 
sensibilisation aux 
fakes news 

3 séances de mise en 
commun d’idées
5 séances d’écriture 
des scripts et 
dialogues
5 séances de 
tournage des scènes
5 séances de 
Montage des vidéos

Restitution finale 
à Pierre Bénite 
présentant 
le spectacle 
déambulatoire 
imaginé et créé par 
les jeunes. 

Restitution : Le 3 juin 2023 lors de la fête du Centre Social « Graine de vie »  
Bilan : Les jeunes ont pu réaliser le projet dans son ensemble (20 séances). Le résultat a été diffusé lors de 

la restitution et a été très apprécié. Les jeunes participants ont pu développer de nombreuses compétences 
techniques et artistiques en concevant les capsules vidéos. Des évolutions sur le vocabulaire, l’expression 
orale, l’éloquence, la psychomotricité et les concepts techniques ont été remarqués et valorisés. 

Les séances de travail ont donné lieu à de nombreuses discussions, contenus inclus dans les scenarii 
du spectacle.  Les constructions de scènes ont donné lieu à un travail important sur l’esprit critique et 
l’étayage que le collectif peut apporter pour obtenir une information plus juste.

Perspectives 2024

« I Fille Good »
Notre ambition dans le cadre de ce projet est de proposer aux jeunes filles confrontées à des 

problématiques corporelles, sexuelles, identitaires, sanitaires, sociales etc… des groupes de pair-aidance. 
Ce type de groupe a fait ses preuves dans les champs où la stigmatisation et le vécu de honte peut 

se faire ressentir et surtout ce parce qu’elle implique des acteurs qui partagent les mêmes difficultés. 
Nos objectifs principaux sont donc de permettre aux jeunes filles de rompre avec la solitude qu’elles 

ressentent vis-à-vis de ce qu’elles sont amenées à vivre en tant de futures femmes. 
Lors de ces groupes, les jeunes filles pourront déposer leurs difficultés, partager leurs expériences, de 

rompre avec la solitude, de se soutenir entre elles et surtout de trouver collectivement des solutions. 
Partenaire de l’action : le centre social Graine de vie.



Accueil de stagiaires 
2 collégiennes de 3ème du collège Marcel Pagnol et 1 lycéenne de 4ème de l’École Internationale de Lyon 

à la découverte du monde du travail, du monde associatif et du métier d’animateur.
1 stagiaire DEUST AGAPSC, Marc BRIATTE diplômé en septembre 2023. (Diplôme d’étude universitaire)
8 Stagiaires BAFA (Brevet d’aptitude aux fonctions d’animateur)

Soirée Jeux
3 soirées organisées le 24 mars, le 09 juin et le 17 novembre 2023
Ces soirées ont pour objectif de jouer en famille, de rencontrer d’autres joueurs, d’autres habitants.
C’est aussi l’occasion de déguster des assiettes apéro fabriquées par nos bénévoles
40 familles ont participé.

SOIRÉE JEUX

Ouvert à toutes
et à tous,

pour tous les âges

Assiettes apéro et
buvette sur place

VENDREDI 17 NOVEMBRE

DE 18H30 À 21H

Projet avec le collège Marcel Pagnol 
Thématiques proposées : la citoyenneté et l’éveil à la sexualité
Pour traiter de ces sujets, des outils ont été créés par notre réseau R2AS. Ces outils sont des MALLES. 

Elles ont été élaborées selon les besoins spécifiques des jeunes et testées maintenant depuis plusieurs 
années dans de nombreux collèges et lycée de la région.

Les animateurs de la MJC sont formés à leur utilisation.
Elles seront en service en 2024 au collège.

1. La citoyenneté
a. « Moi et les autres »
Objectif de permettre aux ados de mieux se connaître, en identifiant leurs points communs et leurs 

différences aussi bien individuellement que collectivement.
Cela permet d’encourager la confiance et soi, l’affirmation de soi, le respect et l’acceptation des 

différences.
b. « Non à la haine »
L’objectif de cet outil est de permettre de savoir, de comprendre et d’agir pour dire non à la haine.
Il permet de porter un regard critique sur le monde, de se construire son propre libre arbitre et 

d’agir en citoyen éclairé e responsable.
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c. Des-Infox »
L’objectif est de développer une pratique citoyenne des médias par une lecture critique et distanciée 

de leurs contenus et une initiation aux langages, aux formes médiatiques pour pouvoir s’informer 
suffisamment, s’exprimer librement et produire soi-même l’information.

Mais aussi de mettre en œuvre des compétences de recherche, de sélection et d’interprétation de 
l’information, ainsi que les méthodes d’évaluation des sources et des contenus

Tout cela permet d’engager une réflexion sur la compréhension des médias, des réseaux et des 
phénomènes informationnels à géométrie variable, dans toutes leurs dimensions : Economiques, 
sociétales, techniques et éthiques.

2. L’éveil à la sexualité via l’outil « K’est ce t’en sexe ? »
L’objectif ici est de voir, comprendre les deux sexes via des supports ludiques pour ensuite pouvoir 

travailler sur la sexualité (et non la sexualité de chacun des participants)
Cet outil est plutôt à proposer à un public de 3ème.

Les Commissions
Commission centre de loisirs, projets jeunesse, accompagnement à la scolarité, famille : chacun de 

ces groupes est ouvert aux adhérents, habitants et partenaires.
Elles ont pour but de favoriser la participation des adhérent.es à la vie de la maison. Elles ont pour 

rôle la réflexion, la mise en œuvre et le suivi d’un projet ou d’une action… 
Elles ont pour objectif d’actualiser le projet éducatif et l’organisation du centre de loisirs, impliquer 

les jeunes dans le projet associatif, faire du lien avec les familles, organiser des soirées, développer des 
projets intergénérationnels. Vous êtes toutes et tous les bienvenus si vous souhaitez vous impliquer, 
et cela tout au long de l’année.

En partenariat avec des acteurs locaux
« La seule voie qui offre quelque espoir d’un avenir meilleur pour toute l’humanité est celle de la 

coopération et du partenariat, où toutes les forces sociales – les Etats, le secteur privé, les institutions 
de savoir et de recherche, et la société civile sous toutes ses formes – conjuguent leurs efforts en vue 
d’atteindre des objectifs concrets et réalisables »

Kofi Annan, Discours à l’assemblée générale de l’ONU, septembre 2001

Le Programme de Réussite Educative

La MJC est impliquée dans le travail du Programme de Réussite Educative : c’est un dispositif mis 
en place et coordonné par la ville de Pierre-Bénite

Public cible : familles et enfant âgés entre 4 et 16 ans.
Objectif : Lutter contre la pauvreté et l’exclusion sociale, Emancipation par l’éducation et l’insertion  

sociale et professionnelle, Prévention du décrochage scolaire, Lutter contre les discriminations et la 
radicalisation, Actions de solidarité, d’accès à la culture et de promotion de l’égalité homme-femme.

7 rencontres professionnels pluridisciplinaires par an.
3 coordinations annuelles
Perspectives 2023-2024 : la MJC continue à contribuer à ce travail partenarial.



La coordination des actions Enfance/Jeunesse menée par la ville 
de Pierre-Bénite.

La MJC est impliquée dans la  coordination des actions Enfance/Jeunesse menée par la ville de 
Pierre-Bénite.

Public cible : 6/17 ans
Objectif : Coordonner les actions des structures pour répondre aux besoins du public. Organisation 

collectivement des actions jeunesse.
Perspectives 2024 : la collaboration continue dans l’objectif d’identifier les enjeux de ce public 

sur le territoire.

Les Jobs d’été

La MJC est partenaire depuis déjà 3 ans à la ville dans le cadre des Job d’été
L’opération Job d’été permet aux employeurs que nous sommes de rencontrer des candidats aux 

profils variés et d’être à l’écoute de leurs besoins.
A l’issus de chaque rencontre, la MJC embauche pour les périodes des vacances à minima 1 

candidat.
Perspectives 2024 : Edition 2024 prévue le 25 avril 2024 à la salle des fêtes du Parc Chabrières 

à Oullins.
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Secteur Vie associative

Bilan de l'année 2023 dans le cadre du projet associatif
Objectifs visés : 

 ] Les collectifs se reconnaissent
 ] Les acteurs du territoire connaissent les besoins des habitants et des adhérents
 ] Les habitants du territoire (Pierre-Bénite) se rencontrent lors des manifestations et se mélangent
 ] Les acteurs du territoire construisent avec les habitants et les adhérents des projets

Quelles actions ont été mises en œuvre pour y répondre : 

Les activités hebdomadaires
Lors de la saison 2022-2023, il a été proposé :

 m 23 activités différentes réparties sur 
 m 45 créneaux dont 13 pour mineurs. 
 m 48h d’activités qui sont dispensées aux adhérent·es, dans nos trois salles : le dojo, le chalet et le 

labO.
Toutes les activités sont encadrées par des Animateur·rices Technicien·nes d’Activité.

Les Adhérent·es relais … depuis 2 ans déjà !

Depuis plusieurs saisons, chaque mois d’octobre rime avec les élections des adhérent·es-relais 
dans tous les créneaux d’activités adultes. Cette personne a deux rôles :

 m Récolter les idées, besoins, envies, remarques du groupe pour les faire remonter à la 
coordinatrice de la vie associative,

 m Transmettre les informations sur les événements organisés par la MJC.
28 personnes ont été élues adhérentes-relais en 2022-2023, dont certaines dans plusieurs créneaux 

d’activités.
Alors enfilez une casquette supplémentaire et faite partie de cette joyeuse troupe pleine d’idées et 

d’envies !

Les ATA (Animateur·rices Technicien·nes d’Activité)

Ce sont 19 professionnel·les encadrant les activités proposées par la MJC. Salarié·es en CDI ou 
bénévoles, ce sont les représentant·es de la MJC auprès des adhérent·es.

Leurs missions : 
 m  Transmettre une technique (sportive, manuelle, artistique…),
 m Encourager les adhérent·es à participer aux événements de la MJC,
 m Favoriser le rôle de l’adhérent·e relais,
 m Proposer des projets.



Focus sur Stephan Cazanave

Il intervient à la MJC pour l’activité judo depuis 30 ans.
Il a accompagné plus de 600 enfants, toujours avec dynamisme et bienveillance. 
Au nom de la MJC, nous te remercions pour ton engagement et ta fidélité.

Rapport d'AG 1995

Sont intervenu·es en 2022-2023 : 

Stephan CAZANAVE Judo
Carlos GONCALVES Pilates, Eveil Gym, Cardio fitness, Gym parcours
Ahmed BELDJILALI Eveil karaté, karaté
Chloé GRAND Cirque
Thierry CHANDLER Hip hop
Armelle SYLVESTRE Pilates, Postural ball
Carlos GONCALVES Pilates, Cardio Fitness
Valérie MAGUESYAN Gym douce, Gym tonic
Véro VIAL Rock
Philippe FAVIER Country
Nathalie FAUCONNIER Yoga
Yvette PAQUETON Tricot
Sidney RODRIGUES Anglais
Isabelle DUBEUF Jardin
Geneviève JOSSERAND Sophrologie
Marion MARTINEZ Vitrail
Corinne DOUCET Photo
Mathilde CONSTANT Couture
Caroline SUBTIL Yoga
Céline Desmartin Yoga

Durant cette saison, les ATA se sont investis dans plusieurs projets :
 m L’activité jardin a proposé des ateliers durant le centre de loisirs.
 m L’activité country a organisé plusieurs après-midis country.
 m L’activité rock a organisé trois soirées rock.
 m L’activité karaté a participé à deux interclubs.
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Les stages deviennent les coffrets découvertes

Les stages d’activités se transforment pour devenir des coffrets de découvertes !
Pour sa première année et tentative, le coffret présenté est le coffret bien-être. A s’offrir ou à offrir, 

le coffret se décompose en trois activités : sophrologie, réflexologie plantaire et yoga. 6 personnes ont 
profité de ce coffret sur trois samedis.

Les ateliers

Perronissimo
C’est un groupe de femmes qui se réunit chaque semaine pour un moment convivial autour de jeux, 

d’un café, d’un repas partagé... Une dizaine de personnes sont inscrites tous les vendredis de 20h à 23h.

Café seniors
Rendez-vous mensuel à destination des personnes retraitées uniquement ! L’occasion de sortir 

de l’isolement, de partager un moment ensemble, de faire des ateliers manuels, de rencontrer de 
nouvelles personnes, de boire un coup ensemble... Le principe est simple : en début de saison, ce 
groupe construit lui-même le programme de l’année. 

En 2022-2023, 24 personnes ont intégré le café seniors avec au programme : ateliers manuels, 
cuisine, repas partagé, visite de musées, spectacle de théâtre…

Français
Ateliers conviviaux  animés par une bénévole où l’apprentissage se mêle à l’échange et au partage.

Jardin
Vous pouvez jardiner, apprendre, échanger des astuces et déguster le fruit de vos labeurs

Les + des activités

La SCABAALA (Semaine du coup à boire avant ou après l'activité)
3 semaines à ne pas manquer : en octobre, en décembre et en mars ! La MJC offre un coup à boire 

à ses adhérent.es tous les soirs, sur une semaine entière. L’occasion de tisser du lien avec et entre les 
adhérent·es, de partager un moment convivial tous ensemble et de parler des événements à venir. A 
chaque semaine, environ 200 personnes participent.

Les interclubs de Karaté
Le 15 janvier 2023 à la MJC de la Duchère, puis le 11 juin au PLVPB (Patronage Laïque Villette Paul Bert) à 

Lyon 3, ont eu lieu deux interclubs où nos jeunes karatékas ont pu passer des grades et obtenir des médailles.



Quartier d'été = Tout le monde dehors à Pierre-Bénite
Depuis plusieurs années, la MJC est partenaire de l’événement organisé par la ville de Pierre-Bénite. 

Nous proposons des animations et des spectacles durant l’été.
Cette année, nous avons proposé des ateliers cirque et des spectacles, en lien avec différentes 

compagnies artistiques.

Les Soirées rock
Les deux soirées rock ont rassemblé près de 100 personnes venues des MJC de Lyon et clubs 

de danse alentours. Les deux rendez-vous de la saison ont permis de passer des moments festifs, 
conviviaux et chaleureux.

Rando photo
Dimanche 12 novembre, un groupe de 6 personnes est parti à la journée apprendre à prendre en 

photo le paysage d’automne autour de Tournon, accompagné par une professionnelle.

Perspectives pour la saison 2023-2024

 ] Au vu du nombre croissant de participant·es au café seniors, la commission bien vieillir 
ensemble a décidé de scinder en deux le café seniors. Dès la saison 2023-2024, le café seniors 
qui se retrouvera pour 10 ateliers à la MJC, soit un par mois, sera séparé des sorties seniors qui 
auront lieu 3 à 4 fois par saison. Les ateliers seront accessibles par une adhésion simple, sans 
limite de nombre ; alors que les sorties seniors seront accessibles sur inscription avec places 
limitées et avec un tarif variant en fonction de la sortie. Le principe des cafés et sorties seniors 
reste le même : en début de saison, ce sont les adhérent·es qui choisissent leur programme.

 ] Elargir les horaires de la SCABAALA pour en faire profiter toutes les activités, pour les enfants 
et les adultes.

 ] Reconduire les adhérent·es-relais en leur donnant plus de responsabilités : ils deviendront 
vecteurs de communication pour transmettre les informations sur les événements proposés 
par la MJC à leurs groupes d’activité.

 ] Et surtout : de proposer de nouvelles activités en direction de tous les publics avec une focale 
importantes en direction de la jeunesse

MANIFESTATIONS

Soirée d’inauguration de saison

À LA MJC 
PIERRE BÉNITE

ANDRÉ VIAL

SOIRÉE 
D’INAUGURATION

Un temps convivial
pour découvrir cette

nouvelle saison !

Ouvert à
toutes et tous

Apéro offert

VENDREDI

13 OCTOBRE

 DE 19H À 21H

SAISON 2023-2024

Le vendredi 13 octobre : un « qui fait quoi » a amené les adhérent·es et sympathisant·es 
à découvrir les acteurs et actrices de la MJC (membres du conseil d’administration, 
bénévoles, salarié·es permanent·es et ATA, adhérent·es, partenaires) et leurs rôles 
au sein de l’association. Puis une rivière du doute a permis aux participant·es de 
tester ce que sont les commissions. Une soirée ludique et accessible à toutes et tous ! 

63 personnes ont eu la curiosité d’y participer.
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Les vendredis culturels

En 2022-2023, le rendez-vous était mensuel : en janvier a eu lieu une soirée en partenariat avec la 
ludothèque d’Oullins autour des jeux d’autrefois. En février a eu lieu une soirée danse à laquelle 
plusieurs groupes ont participé (biennale de la danse de Lyon, rock, country, hip hop…). En mars, c’est 
une compagnie qui a fait tester le théâtre au public. En juin, des jeux musicaux ont

B u v e t t e  s u r  p l a c e

E n t r é e  g r a t u i t e

O u v e r t  à  t o u t e s  e t  à  t o u s

S P E C T A C L E  D E
C I R Q U E

L A  H O T T E  A U X
C A D E A U X

V E N D R E D I  1 5
D É C E M B R E

P e t i t s  o u  g r a n d s ,  c h a c u n · e  a m è n e  u n

c a d e a u  à  o f f r i r  e t  r e p a r t  a v e c  s a  s u r p r i s e

t i r é e  d e  l a  h o t t e .

U n  s p e c t a c l e  d e  l a  c o m p a g n i e  C i r q u A n i m

O u v e r t  à  t o u t e s  e t  à  t o u s ,  p o u r  t o u s  l e s

â g e s

D E  1 9 H  À  2 1 H

La MJC organise les

- Soirée spéciale -
 

rythmé la soirée. Au total, ce sont 166 personnes qui ont participé.
En 2023-2024, une fois tous les deux mois, c’est un rendez-vous culturel qui est 

donné aux habitant·es. Le 20 octobre a eu lieu un blind test géant. Le 15 décembre a 
eu lieu un spectacle de cirque. Ce sont déjà 187 personnes qui sont venues !

D’autres dates sont prévues pour la fin de la saison.

Semaine déguisée

Du 20 au 24 mars, le carnaval s’est invité tout au long de la semaine à la MJC ! 
Chaque groupe d’activité a pu se déguiser et immortaliser l’instant en photos, sur le 
thème « Rois et Reines ». Ce sont les adhérent·es relais qui ont eu la responsabilité de 
prendre et envoyer les photos de leurs groupes.

Cette mise en bouche aura donné envie de participer à une 100ne de personnes au 
carnaval de la ville le 25 mars. A cette occasion, la MJC a organisé plusieurs stands 
avant le départ du cortège : maquillage, ravitaillement et portrait-studio photo.

Familles en fête

Pour la première année, la traditionnelle fête au Perron se délocalise au parc Maniller  
et devient « familles en fête ». Une après-midi festive pour faire découvrir la MJC en 
dehors de ses locaux, faire du lien, proposer des animations... Nous avions prévu : 
spectacle de cirque, château gonflable, maquillage, buvette, chamboule-tout, pêche 
à la ligne… Il y en avait pour tout le monde !

Malheureusement la météo nous a obligé à annuler la fête pour cette année.  Elle 
sera reprogrammée sur la saison 2023-2024, le samedi 25 mai 2024 au parc Manillier.

Fête de la MJC

C’est la fête de fin de saison pour se retrouver, présenter ce qui a été fait pendant l’année, 
découvrir les activités, rencontrer les bénévoles de la MJC, s’amuser, profiter du concert…
faire la fête ensemble ! Au programme : grands jeux en bois, palette mobile, pêche à la 
ligne, démonstrations d’activités, initiations, jardinage, chamboule-tout, buvette, 
tombola... et pour clore l’après-midi : un concert du groupe One Way ! Un moment à 
marquer dans son agenda et à partager en famille, entre ami.es sans modération !

Au total : 450 personnes sont venues, 38 bénévoles se sont mobilisés, 8 activités 
sont passées sur scène et 23 commerces de Pierre-Bénite ont participé à la tombola. Nous remercions 
chaleureusement tous les commerçants et commerçantes de Pierre-Bénite.



Téléthon : marathon rock

Du 9 au 10 décembre 2023, à l’occasion du téléthon, la MJC s’est associée au télétho
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Ouvert à toutes et tous - Buvette et restauration su
r p

la
ce

RELAIS 12H DE DANSE ROCK

DU SAMEDI 09 DÉC. 14H
AU DIMANCHE 10 DÉC. 2H

A la MJC Pierre-Bénite André Vial

Défi : Minimum 2 couples en continu sur la piste

2023  
PierreBeniton pour organiser une soirée rock dont tous les bénéfices sont reversés au 
téléthon. Le défi : avoir au minimum deux couples en train de danser le rock sur la 
piste pendant 12 heures. 180 personnes ont joué le jeu et 100 personnes se sont 
relayés sur la piste. Ce sont 1020€ qui ont été récoltés.

Perspectives pour la saison 2023-2024
 ] Reconduire le marathon rock en faveur du téléthon, en partenariat avec le PierreBéniton
 ] Reprogrammer « Familles en fête » au parc maniller
 ] Les vendredis culturels évoluent : ils auront désormais lieu une fois tous les deux mois avec un 

thème culturel différent à chaque date, décidé en commission culture et citoyenneté. La première 
date, le 20 octobre 2023, a été organisé un blind test géant, le thème culturel étant la musique. En 
décembre, c’est le cirque qui a été retenu : petits et grands ont été invités à profiter d’un spectacle 
d’une troupe circassienne. Les prochaines dates auront lieu autour de la danse et du théâtre.

 ] On pérennise les SCABAALA, la soirée d’inauguration, la semaine déguisée, la fête de la MJC…

Partenariats 2022-2023
Durant cette saison et pour faire vivre son projet associatif, la MJC a eu à cœur de favoriser et 

renforcer ses partenariats avec les actrices et acteurs du territoire.
 m Le Forum des associations : chaque année, la MJC participe au forum des associations pour 

présenter sa saison, ses activités, ses secteurs, son organisation, ses commissions dans lesquelles 
les habitants, adhérents. 150 familles sont venues nous rencontrer.

 m Pour le carnaval municipal, la MJC a été l’un des deux points de départ du cortège en proposant 
un stand de ravitaillement d’eau, du maquillage, un studio-photo puis en encadrant le cortège. Au 
total, environ 150 personnes ont démarré à la MJC et 14 bénévoles ont aidé pendant cette journée.

 m Les répare café : La MJC est partenaire de l’association Ecoclicot et du centre social graine de 
vie pour proposer une rencontre par mois. Dans une démarche écologique, ces rencontres ont 
pour objectif d’apprendre à réparer les objets du quotidien avec l’aide de bénévoles. Au total, 
5 dates ont eu lieu à la MJC.

 m Lors de la semaine de développement durable, la MJC s’est associée à la Ville pour proposer un 
atelier jardin le samedi 23 septembre 2023. Au programme : visite de notre jardin permacole, 
rencontre avec les 3 bénévoles jardiniers et plantation de semis.

 m Le café seniors s’est inscrit dans le cadre de la semaine bleue, début octobre 2023 pour tenir 
un stand et expliquer aux visiteurs tout ce que propose la MJC au public seniors : sorties, 
ateliers, activités, événements… 5 bénévoles se sont relayés sur la journée.
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Les compagnies en résidence
La MJC Pierre-Bénite André VIAL est une association de loi 1901 qui compte parmi ses objectifs la 

valorisation de la culture et du spectacle vivant entre autre par l’accueil de compagnies émergentes.
Nous développons l’accueil des compagnies artistiques dont les engagements font écho aux valeurs 

d’éducation populaire qui nous sont chères.  La MJC Pierre bénite André Vial met l’accent sur le 
développement des partenariats culturels avec les acteurs locaux du territoire. 

Chaque accueil de résidence est associé à une action de médiation culturelle auprès des publics 
de la MJC, et des partenaires du bassin de vie. Répétitions et restitutions publiques, spectacles et 
ateliers participatifs à destination des enfants, jeunes et adultes.

La compagnie Les potes au feu

La compagnie Les Potes au feu, en travail à la MJC depuis quelques années, a 
présenté en 2023 «L’émission de télévision» d’après Michel Vinaver.

Synopsis : Deux cinquantenaires sans emploi participent à une émission de télévision. 
Ils vont devenir rivaux et lorsque l’un d’eux sera tué, la question du coupable se pose.

Le plateau de télévision permet d’illustrer la condition des personnages. Qu’ils soient 
chômeurs ou spectateurs adeptes du petit écran, la pièce montre, dans une comédie 
contemporaine d’un style proche de Molière, que leur condition n’est en rien enviable.

La pièce permet d’aborder le thème du jugement, et particulièrement le jugement 
de soi qui est différent selon le public auquel on a affaire. Ainsi, les personnages expliquent leurs choix 
différemment à un amant, un collègue ou un magistrat.

Mise en scène : Amarine BRUNET
Sortie de résidences : le dimanche 4 juin 2023.  Ouvert à tous et à toutes à partir de 10 ans.
Tarif : gratuit pour les adhérents, 5€ pour les non-adhérents.
60 spectateurs
 

Le collectif 81%

Le collectif 81%, en travail à la MJC depuis octobre 2021, a présenté en 
2023 sa création « Mémoires collectées ». Le 18 mars 1962 : les accords 
d’Évian sont signés et le Général de Gaulle annonce un cessez-le-feu 
marquant la fin de la guerre d’Algérie.

Synopsis : En 2022, un groupe d’élèves se retrouve au musée pour une visite 
personnalisée sur cet évènement historique. Guidés par une jeune historienne, 
cette exposition sera une invitation à en apprendre plus sur l’histoire de la 
révolution qui a fracturé tous les accords entre la France et l’Algérie.

Mémoires Collectées est le résultat d’une réflexion autour de la transmission par le biais de témoignages 
recueillis auprès d’associations (Asso. des Anciens Combattants – Asso. France Algérie – Asso. Amitié 
Populaire Franco-Algérienne et Service des Anciens Combattants et Victimes de Guerre en Algérie).

Metteur en scène : Rodolphe HARROT
Sortie de résidences : le 17 janvier 2023.  Ouvert à tous et à toutes à partir de 10 ans. 
Tarif : gratuit 
50 spectateurs



La compagnie ETHER

La compagnie part de l’urgence du constat écologique qui nous invite à repenser nos 
métiers, et répondre par des actes forts l’itinérance de concerts, spectacles et festival 
à vélo. 

Ether est un trio de concert visuel. Ce trio a créé une forme de spectacle dans un 
univers musical riche et subtil à travers les techniques de live looping qui lui permet 
un jeu évolutif et sensible avec un dispositif scénique léger pour permettre de tourner 
à vélo. 

Création : « Quand les montagnes seront des iles » 
Sortie de résidence : samedi 28 octobre 2023 Ouvert à tous et à toutes
Tarif : Gratuit
80 spectateurs

TU AS ENTRE  6 ET  11  ANSTU AS ENTRE  6 ET  11  ANS

VIENS T'INSCRIRE À
L'ACCUEIL DE LA MJC.
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Perspectives 2024
Pour 2024, La MJC continue avec les mêmes ! et en accueille d’autres !

Mémoires de moules
En travail sur l’art du Clown depuis 1 an en direction d’un public famille. En 2024, la compagnie de 

clown continue son travail à la MJC (lâcher de clowns, solo et duo en mode impro ou numéro plus 
avancé) et devrait faire une sortie de résidence en juin 2024. Le travail engagé par la compagnie sera 
l’occasion de permettre aux habitants de participer à des ateliers et de proposer une participation 
sur la sortie de résidence.

L'association Document-terre 
Nous souhaitons travailler avec cette association dont la vocation est la production, la programmation 

et la projection de films documentaires suivis d’un débat avec le public.
Aujourd’hui, Document-terre accélère son développement et se lance à la conquête de nouvelles 

formes de partage, d’échange, d’évasion et de voyages à la rencontre du réel. Passionnés de 
documentaires, simples curieux, amoureux d’ailleurs, de l’inconnu et de la différence, mais également 
étudiants et élèves dans le cadre d’un projet pédagogique : tous ont une raison ou une autre pour 
s’intéresser à la création documentaire.

Dans le cadre de son projet associatif, la MJC veut s’appuyer sur l’expérience du Document-terre 
pour proposer aux habitants des rendez-vous culturels.

Une projection sera choisie par un groupe d’habitant. 
Ces projections ont pour but d’ouvrir au débat.
Ouvert à toutes et tous. Entrée gratuite.
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La compagnie L'INGENU.E
Nouvelle compagnie accueillie à la MJC, elle présentera sa création « le conte de DERBALIE » à la 

fin de la saison.
La compagnie, engagée, souhaite sensibiliser les enfants comme les parents en leur faisant se poser 

des questions, et comprendre que l’écosystème dans lequel nous vivons est un équilibre qui nécessite 
d’être préservé...

Les commissions
Elles ont pour but de favoriser la participation des adhérent.es à la vie de la maison. Elles ont pour 

rôle la réflexion, la mise en œuvre et le suivi d’un projet ou d’une action… 

Commission activités
Les membres de la commission Activités travaillent à la construction de la programmation des 

activités et ateliers pour la saison en cours et à venir, à la mise en place des adhérent.es relais et des 
stages d’activités tout au long de l’année.

Commission Bien Vieillir Ensemble (BVE)
Cette commission a pour but d’organiser les cafés et sorties seniors et d’être vigilant à proposer des 

activités et/ou événements accessibles au public retraité. Des moments de rencontre où se mêlent 
réflexions, convivialité et discussions.

Commission manifestation
La commission manifestations pense les gros événements de fin d’année : familles en fête et la fête 

de la MJC. Elle organise aussi les SCABAALA tout au long de l’année.

Commission culture et citoyenneté
Les apéros citoyens et vendredis culturels sont pensés par cette commission : les thématiques 

abordées, les partenaires à contacter, les animations des soirées. 

Commission verte
L’objectif de cette commission est d’inscrire la MJC dans une démarche de développement durable : 

des buvettes au recyclage en passant par le jardin permacole, tout est passé au peigne fin !

Perspectives et contributions supplémentaires pour 2024
 ] Les collectifs participent à l’identification des enjeux interculturels du territoire
 ] Les collectifs se trouvent des convergences sur les enjeux interculturels du territoire
 ] Les acteurs du territoire sont formés pour écouter les habitants et les adhérents
 ] Les acteurs du territoire facilitent la prise d’initiative
 ] Les habitants et les adhérents sortent de leur rôle de consommateurs et spectateurs



Les partenariats
Notre réseau R2AS : 

Réseau Rhône, Ain, Saône qui regroupe 47 MJC, plus de 2500 bénévoles, environ 50 000 adhérents 
et des projets culturels, artistiques et sportifs ouverts à toutes et tous sans discrimination.

Créé en septembre 2016, le Réseau R2AS (association loi 1901) est né de la volonté des MJC locales 
d’avoir un outil d’animation, d’accompagnement et de représentation au service du projet collectif.

La ville de Pierre-Bénite : 
le Programme de Réussite Educatif, Coordination jeunesse du territoire, la politique de la ville, le 

Centre Communal d’Action Social, Service Evénementiel, Semaine Bleue…

Le centre social Graine de vie : 
projets jeunesse, Centre de loisirs 

Le collège Marcel PAGNOL : 
projet citoyen

La MJC de St Just, La MJC d'Oullins : 
Inter-MJC

L'association L'Ecoclicot : 
Répare CAFE

Le Pierrebeniton : 
le téléthon

La ligue des Droit de L'Homme : 
apéro citoyen
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Revue de presse

Le progrès - 08/03/2023

Le progrès - 20/03/2023

Trait d’union - Février -mars

Le progrès - 21/03/2023



Trait d’union 
Février-Mars

Progrès - 31/07/2023 Progrès - 20/09/2023

Trait d’union - Avril-mai

Trait d’union - Juin-Juillet

Trait d’union - Octobre-Novembre
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Trait d’union - Décembre-Janvier

Progrès - 17/10/2023

Progrès - 14/12/2023

Progrès - 22/12/2023

Progrès - 9/12/2023


