
 

 

 

OFFRE D’EMPLOI Direction d’un ACM  

Enfants 6/15 ans du 8 au 26 juillet + préparation 

La MJC Pierre-Bénite André Vial est une association d’éducation populaire (Loi 1901) qui compte 

plus de 480 adhérent·es. La MJC a pour vocation de favoriser l’autonomie et l’épanouissement des 

personnes, de permettre à tous d’accéder à l’éducation et à la culture, afin que chacun participe à 

la construction d’une société plus solidaire et plus juste. Elle contribue au développement des liens 

sociaux.  

 

MISSIONS  
 
Le poste est placé sous la responsabilité de la directrice de la MJC. Il s’inscrit dans le respect des 

textes fondamentaux (statuts et projet associatif, projet Educatif…) et en application des décisions 

du Conseil d’Administration. La personne en direction a pour mission :  

 

DIRECTION DE L’ACM :  

• Concevoir, organiser, accompagner, animer et évaluer les projets et les actions en direction 

de 24 enfants 6/10 ans et 12 adolescents 11/15 ans. 

• Assurer les contraintes légales et administratives. 

• Encadrer les personnels d’animation ( BAFA, stagiaires). 

• Gérer le budget  
 
 

COMPÉTENCES ET PROFIL 

 

• Formation : BAFD minimum 

• Permis B  

• Expérience professionnelle similaire (direction d’ACM) 

• Connaissance du milieu associatif 

• Connaissance des valeurs de l’éducation populaire 

• Autonomie 

• Rigueur 

 

 

CONDITIONS D’EMPLOI 
 

Lieu de travail : MJC Pierre-Bénite André VIAL 135 rue Ampère 69310 Pierre-Bénite et au-

delà ponctuellement pour des sorties ou séjours.  

Travail du lundi au vendredi. 

Contrat : CEE 

Rémunération : brut 96,00 /jour + tous les jours de préparation au mois de juin (à définir) 

 

MODALITÉS DE RÉPONSE 

CV et lettre de motivation à adresser par mail à la directrice 

Valérie MAGUESYAN : direction@mjc-pierre-benite.fr 

mailto:direction@mjc-pierre-benite.fr

