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RAPPORT D’ACTIVITÉS
ANNÉE 2025

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE
DU 24 AVRIL 2026

LES PARTENARIATS

Notre réseau R2AS : 
Réseau Rhône, Ain, Saône qui regroupe 48 MJC, plus de 2 300 bénévoles, environ 50 000 adhérents et des 
projets culturels, artistiques et sportifs ouverts à toutes et tous sans discrimination.
Créé en septembre 2016, le Réseau R2AS (association loi 1901) est né de la volonté des MJC locales d’avoir un 
outil d’animation, d’accompagnement et de représentation au service du projet collectif.

La ville de Oullins-Pierre-Bénite : 
Le Programme de Réussite Educatif, Coordination jeunesse du territoire, la Politique de la Ville, le Centre 
Communal d’Action Sociale, Service Evénementiel, Semaine Bleue…

Le Centre Social Graine de vie : 
Projets jeunesse, Centre de loisirs 

Le collège Marcel PAGNOL : 
Projet citoyen

La MJC de St Just, la MJC d'Oullins : 
Inter-MJC

L'association L'Ecoclicot : 
Répare CAFE

Le Pierre Béniton : 
Le Téléthon
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RAPPORT MORAL ET D'ORIENTATION

La saison 2024-2025 de notre maison s’est inscrite dans la continuité de ses valeurs d'éducation populaire et 
des quatre changements de son projet associatif 2023/2027 :
 - La collaboration entre les différents acteurs du territoire,
 - La participation et l’émancipation des jeunes,
 - La participation et l’engagement citoyen des habitants,
 - La contribution à la dynamique du réseau des MJC.

Notre maison, espace d’émancipation, de découverte, de création, d’expression est un lieu ouvert et  
accessible à toutes et tous,  pour apprendre, débattre, faire et grandir. 

Depuis septembre 2024, avec l’arrivée de Bastien MASLE, animateur jeunesse et l’embauche en avril 2025 de 
Nordine MAINE, coordinateur enfance/jeunesse, la jeunesse représente un axe majeur du développement de 
notre structure. Nous constatons la présence croissante de jeunes dans nos locaux lors de l’ACM jeune mis 
en place le mercredi après-midi et celui des vacances scolaires. L’équipe, qui intervient aussi au Collège et 
participe activement à des projets Politique de la Ville déborde, pour les saisons à venir, d’idées et de projets 
qui répondent aux attentes des familles et des jeunes. 

Les seniors participent en nombre à la vie de la MJC, dans des activités hebdomadaires et lors du café senior, 
un vendredi par mois. 

Claire ROUSSEAU, coordinatrice du secteur activités et manifestations, organise chaque saison  
des activités (activités hebdomadaires, stages) au plus proche des souhaits des adhérents mais aussi toutes les  
manifestations :  le forum des association (09/24), la soirée d’inauguration (10/24), la fête de Noël (12/24), 
Famille en fête au parc Manillier (05/25), la fête de la MJC (06/25). Elle est bien sûr en relation étroite avec 
les adhérents et les bénévoles.

Le lien avec les adhérents, dont le nombre ne cesse d’augmenter à chaque saison, passe bien sûr par  
l’accueil. Et c’est une grande satisfaction d’ entendre les adhérents dire qu’ils sont toujours accueillis avec le  
sourire, avec bienveillance, écoutés, identifiés par leur prénom… c’est une marque et une volonté de la mai-
son : la proximité, l'humain, le respect.

L’accueil, les inscriptions aux activités et aux ACM sont assurés par Julie BROUSSAUDIER dont les deux autres 
missions sont la communication (réseaux sociaux, newsletter, flyers, plaquettes...) et la comptabilité, depuis 
le départ, en avril 2024, de Geneviève PAPOT. Geneviève qui, depuis, accompagne Julie dans la prise de son 
nouveau poste. Elle a également mis en place le paiement par carte bancaire, le nouveau logiciel d’inscription 
et de gestion qui sont intervenus sur cette même saison.

Sur cette saison 2024/25, outre ses missions administratives et d’encadrement, ses réunions avec les  
partenaires et le réseau, Valérie MAGUESYAN, la directrice de notre maison a dû faire face à une surcharge 
importante de travail notamment en assurant l’intérim à la direction de l’ACM sur les vacances de février 
2025. 
Dynamique, motivée, toujours à la recherche de l’amélioration du bien-être des salariés et des adhérents, 
elle a été à l’initiative de la commission Qualité de Vie à la MJC lancée en mars 2025.

Celle-ci établit et étudie des idées visant à améliorer le quotidien de tous, en 2025 : installation de la pergola, 
nettoyage du jardin en contrebas du chalet, petits travaux divers et variés en extérieur et dans les locaux.
Sensible au rayonnement de notre maison sur tout le territoire et à une attractivité croissante pour toute sa 
population, Valérie nous a signifié la nécessité de pouvoir accueillir un plus grand nombre d’adhérents.
Le projet d'installation d'un bâtiment modulaire sur notre terrain a germé début 2025 et la mairie s’est  
emparée du dossier en avril 2025. La livraison initialement prévue pour la rentrée 2026/2027 va subir un léger 
décalage sur 2027.

Pour l’accueil des familles les plus démunies, nous avons, sur la saison 2024/2025, révisé les tranches de  
quotient et nos tarifs ACM et travaillé sur la création d’un fonds solidaire, effectif depuis la rentrée 2025/2026.

Une belle saison riche et animée, grâce à l’équipe de permanents bien sûr, mais aussi aux adhérents et aux 
bénévoles.

Sans eux, sans vous, rien n’est possible. Votre engagement, dans ces temps de repli sur soi, de méfiance, 
de consumérisme est remarquable. Quid de nos fêtes, de nos soirées jeux, de nos apéros citoyens sans vous ? 
Vous mettre ainsi au service des autres, donner de votre personne et de votre temps doit vous rendre 
fiers. Cet engagement est sûrement à l’origine de nouvelles vocations que bien d’autres associations nous  
envient. Un grand merci à vous qui, par vos actes, montrez ce qu'est l'éducation populaire.

Merci à vous tous qui faites vivre la MJC, merci à notre équipe de permanents et à nos animateurs et  
animatrices techniciens et techniciennes d’activités, merci à vous, monsieur le Maire d’Oullins-Pierre-Bénite 
et à la municipalité pour votre soutien.

Merci à tous nos partenaires. Merci à notre réseau, le réseau Rhône Ain Saône (R2AS), qui nous soutient et 
nous aide. 

Notre saison 2025/2026 a été lancée sur la même dynamique. Elle restera déjà dans nos mémoires avec 
cette magnifique fête des 60 ans de  la MJC à laquelle vous êtes venus très nombreux et la saison 2026/2027, 
déjà en préparation, sera bien évidemment dans la continuité de nos actions et de nos valeurs avec un grand 
projet pour notre association : l’écriture du projet associatif 2028-2032.

Merci à tous pour votre présence et votre écoute.
Frédéric MOSER, président.
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Soirée d'anniversaire des 60 ans 
de la MJC Pierre-Bénite André Vial le 27 février 2026

Photo des 13 membres du Conseil d'Administration
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RÉSOLUTIONS SOUMISES À L'ASSEMBLÉE GÉNÉRALE

Après lecture du rapport moral et
d’orientation, l’Assemblée Générale

approuve ledit document tel qu’il lui a
été présenté.

1

Après lecture du rapport financier
relatif aux comptes de l’association
pour l’exercice 2025, l’Assemblée

Générale approuve ledit document
tel qu’il lui a été présenté. Il est donné
quitus de leur gestion aux membres
du Bureau/Conseil d’administration
pour l’exercice écoulé. Les comptes

pour l’exercice 2025 sont certifiés par
la commissaire aux comptes, Madame

DE CAROLIS.

2

L’Assemblée Générale décide de re-
nouveler la mission du cabinet E.C. De

Carolis qui se terminera avec l’exercice
clos le 31 décembre 2028 ainsi que de

procéder à la nomination de son
suppléant, le cabinet SOLUTEX.

5

Après présentation des comptes an-
nuels de l’exercice 2025, l’Assemblée
Générale approuve les comptes tels

qu’ils lui ont été présentés. L’Assemblée
Générale décide l’affectation du résul-

tat de l’exercice 2025 en report à
nouveau.

3

L’Assemblée Générale décide de
maintenir l’adhésion à 13 euros pour les
mineurs et à 17 euros pour les majeurs,

à compter du 1er septembre 2026.

4COÉ
DEPUIS 60 ANS

JULIE BROUSSAUDIER

LA COMPTABLE



COMPTE DE RÉSULTAT
RA

PP
O

RT
 F

IN
A

N
C

IE
R



BILAN ACTIF



BILAN PASSIF



RAPPORT DE LA COMMISSAIRE AUX COMTPES







EXERCICE 2025 - RAPPORT FINANCIER

Le résultat de l’exercice 2025 est excédentaire de 1 571 euros pour un budget de fonctionnement de 384 182 € 
et des produits de 385 753€.

1/ Les perspectives que nous avions envisagées pour 2025 étaient :
Stabiliser les emplois : 
	 -	C’est	chose	faite	!	L’embauche	est	définitive	pour	un	animateur	jeunesse	et	pour	des	animateurs	et	
animatrices	d’activités	hebdomadaires.
 - Ces embauches ont généré une augmentation des charges de salaire de 22% et une augmentation 
des	charges	sociales	qui	suivent	la	hausse	dans	une	plus	forte	proportion	+26%.	
	 -	Il	faut	prendre	en	compte	l’augmentation	de	la	valeur	du	point	dans	le	cadre	de	la	convention	col-
lective	ECLAT.
Au vu de l'augmentation du territoire et de sa population, avoir un autre lieu pour développer des activités : 
	 -	C’est	en	cours.	Un	travail	avec	la	municipalité	a	démarré	et	un	modulaire	de	85m2	devrait	voir	le	
jour	sur	le	terrain	de	la	MJC	en	janvier	2027.
Développer le  partenariat en direction des écoles, des collèges et lycées : 
	 -	Le	partenariat	avec	le	collège	Marcel	PAGNOL	s’est	stabilisé.	
Faciliter l'accès pour tous aux activités de la MJC avec la mise en place d'un fonds solidaire à compter 
du 1er septembre 2025 : 
	 -	9	familles	ont	bénéficié	du	fonds	solidaire	de	1	048	euros.	
Création de nouvelles tranches de Quotient Familial pour le centre de loisirs :
	 -	La	création	de	ces	nouvelles	tranches	de	quotient	familial	répond	aux	valeurs	que	nous	défendons	
et	apporte	une	mixité	qui	amène	de	la	richesse	au	projet.
 - Une hausse de la fréquentation au centre de loisirs a permis une augmentation des  
prestations	données	par	la	CAF	(PSO)	et	du	bonus	territoire

2/ Ce qui a été réalisé en complément de ces perspectives :
 - Des économies ont été faites sur du petit équipement,
	 -	Des	augmentations	des	cotisations	des	activités	permettant		à	la	MJC	de	se	maintenir	à	flot.
Ce qui a été réalisé en 2025 s’explique principalement par le renforcement d'une équipe de salariés  
permanents, engagée, dynamique et motivée,		afin	de	développer	les	activités	et	d’améliorer	la	qualité	des	
actions	menées	.Cette	progression	reste	cohérente	avec	la	croissance	globale	de	l’activité	de	l’association	et	
les	financements	obtenus.

Perspectives pour 2026 :
 - Reconduire le fonds solidaire,
	 -	Augmenter	la	participation	des	adhérents,	tout	âge	confondu,	sur	les	activités	et	les	projets,	
	 -		Impliquer	les	bénévoles	au	service	de	notre	projet	associatif	pour	faire	vivre	la	MJC,
	 -	Avoir	le	soutien	et	la	reconnaissance	des	financeurs,
	 -	Adhérer	à	la	charte	des	MJC	vertes,	pour	répondre	aux	enjeux	de	la	société.

Conclusion :	Le	niveau	des	fonds	propres	de	199	382	€	nous	assure	un	fonctionnement	sur	6	mois,	ce	qui	est	
aujourd’hui	un	indicateur	normal	et	sain	pour	une	structure	associative.

Florence	AUBERGER-Trésorière

Partenaires financiers

Les subventionneurs Les donateurs : 

-	Garage	Desmerger
-	Crédit	Mutuel	de	Pierre-Bénite
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La maison

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Article 10 des statuts
L’association est animée et administrée par un Conseil d’Administration. Il est ainsi constitué :

- de 7 à 17 adhérent·es élu·es par l’Assemblée Générale,

- les membres de droit et les membres associés ont des voix consultatives.

Article 8.3 des statuts, sont éligibles au Conseil d'Administration
lors de l’Assemblée Générale du vendredi 24 avril 2026, qui clôturera l’année civile 2025 par son rap-

port moral, financier et d’activités, les adhérents âgés de 16 ans révolus au jour de l’Assemblée Générale 

(AG), à jour d’adhésion au 1er janvier de l’année de l’AG et inscrits depuis plus d’une saison (2ème saison  

d’inscription).

Membres du Conseil d'Administration
Membres non sortants
DEBIERRE Nathalie

DEL VECCHIO Annie

MERCIER Sylvie

MOUNIB Mireille 

PELTE Jean

PICANDET Alain

ROUSSEAU Liliane

SIMONNET Lucas

Membres sortants rééligibles
AUBERGER Florence

HAMMOUDA Marie-Christine

HUGUET Fabrice

MANONVILLER Philippe

MOSER Frédéric

Membres de droit
Un·e représentant·e de la Mairie

Un·e représentant·e du réseau R2AS (Réseau Rhône, Ain, Saône des MJC et MPT)

MAGUESYAN Valérie, directrice de la MJC Pierre-Bénite André Vial

Membres associés
Un·e représentant·e du centre social « Graine De Vie »

Un·e représentant·e de la MJC d’Oullins.

VALÉRIE MAGUESYAN

LA DIRECTRICE
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Président 
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Trésorière 
Trésorier adjoint
Secrétaire 
Secrétaire adjoint 

Frédéric MOSER
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Florence AUBERGER 
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Philippe MANONVILLER

DIRECTION
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Claire ROUSSEAU Nordine MAINE

Julie BROUSSAUDIER
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Un·e représentant·e du réseau R2AS (Réseau Rhône, Ain, Saône des MJC et MPT)

MAGUESYAN Valérie, directrice de la MJC Pierre-Bénite André Vial

Membres associés
Un·e représentant·e du centre social « Graine De Vie »

Un·e représentant·e de la MJC d’Oullins.

VALÉRIE MAGUESYAN

LA DIRECTRICE



Secteur 
enfance 
jeunesse

ACTIVITÉS EN 2024/2025 
NORDINE MAINE

LE COORDINATEUR

ACTIVITÉS EN 2024/2025 
D

BASTIEN MASLE

L'ANIMATEUR JEUNESSE
Perron : 43
Centre ville : 23
Combattants : 5
Haute Roche : 4
Les cerisiers : 2 
Aragon : 2
Les Muriers : 1

Pierre-Bénite : 92
Oullins : 13
Saint-Genis-Laval : 3
Sainte-Foy-Lès-Lyon : 2
Irigny : 2 
Marigny-Saint-Marcel : 2
Givors : 1
Charly : 1
Feyzin : 1

6 ans : 5
7 ans : 19
8 ans : 12
9 ans : 17
10 ans : 15
11 ans : 16
12 ans : 14
13 ans : 8
14 ans : 8
15 ans : 3

PIERRE BENITE
92

78%

OULLINS
13

11%

SAINT-GENIS-LAVAL
3

2%

SAINTE-FOY-LÈS-LYON
2

2%

IRIGNY
2

2%

MARIGNY-SAINT-MARCEL
2

2%

FEYZIN
1

1%

GIVORS
1

1%

CHARLY
1

1%

Adhérents à l'accueil de loisirs par ville
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PERRON
43

54%

CENTRE VILLE
23

29%

COMBATTANTS
5

6%

HAUTE ROCHE
4

5%

LES CERISIERS
2

2%

ARAGON
2

3% LES MURIERS
1

1%

Adhérents à l'accueil de loisirs par quartier de 
Pierre-Bénite



SCABAALA 2025
DEPUIS X ANS

- Les soirées se déroulent à la MJC à raison de 
4 dates dans la saison
- 6 bénévoles sur les 4 dates

50 familles aux rendez-vous

Perspectives : proposer des soirées hors les 
murs, renforcer la commission famille qui  
organise ces soirées 

LES SOIRÉES JEUX
DEPUIS 10 ANS

SCABAALA 2025
DEPUIS X ANS

- 4 séances proposées aux jeunes 
- Partenaire : la Maison du Peuple
- Participants : Des jeunes de l’ACM et du 
CLAS
- L’action s’inscrit dans la programmation  
saisonnière de la Maison du Peuple 
- 3 bénévoles différents ont pu accompagner 
sur les différents spectacles

16 jeunes différents ont assisté aux  
différents spectacles 

Perspectives : Continuer ce partenariat de 
qualité qui enrichit la proposition culturelle 
pour les jeunes qui fréquentent la MJC. 

TOUTES ET TOUS EN SCÈNE
DEPUIS 2 ANS

SCABAALA 2025
DEPUIS X ANS

- Partenaire financier : CAF du Rhône
- Lieu de l’action : Essentiellement à la MJC 
mais en fonction du programme peut se  
dérouler dans d’autres lieux 
- Public de 24 enfants de 6 à 10 ans et de 24 
jeunes de 11 à 15 ans
- Durée de l’action : Durant les vacances 
scolaires hormis le mois d’août et les vacances 
de Noël 
- Nombre de bénévoles : 5 bénévoles qui 
aident en accompagnant à des sorties et/ou 
pour ranger en fin de séjour
- Un surencadrement d’animatrices et  
d’animateurs pour une meilleure prise en 
charge du public et une mise en action de 
qualité du projet pédagogique 
- Partenaires : MJC d’Oullins, MJC de  
Saint-Just et le Centre Social Graine de Vie 
sur des temps d’activité en commun. 

98 enfants différents accueillis 

45 jeunes dont 4 enfants passés dans le 
groupe des ados 

Perspectives : 
- Travailler une passerelle permettant le  
passage des enfants dans le groupe des ados
- Continuer à capitaliser sur la montée en 
puissance des animateurs afin d’élaborer des 
projets plus ambitieux              

L'ACCUEIL DE LOISIRS
DEPUIS 10 ANS

ACTIVITÉS EN 2024/2025 
DEPUIS 60 ANS

- Partenaires : MJC d’Oullins, Maison du 
Peuple, 
- 5 actions d’auto-financement
- 4 sorties culturelles à la Maison du Peuple de 
Pierre-Bénite 
- 7 animations avec la MJC d’Oullins, 
- Depuis septembre 2025 une sortie commune 
1 fois par mois avec le Centre Social Graine de 
Vie. 

12 jeunes âgés entre 11 et 15 ans accueillis 
les mercredis de 13h30 à 18h

Perspectives : Création d’un centre de loisirs 
11-15 ans les mercredis après-midi avec plus 
de souplesse en amorçant une démarche de 
projet en début 2026.

LA FABRIQUE À PROJET
DEPUIS 6 ANS

ACTIVITÉS EN 2024/2025 
DEPUIS 60 ANS

- Partenaire financier : Politique de la Ville
- Lieu de l’action : Collège Marcel PAGNOL
- Titre de l’action : On s’fait la malle
- Le public cible : Les collégiens de la 6ème à la 
3ème

- Durée de l’action : 24 séances durant la saison
- Partenaires : Collège Marcel PAGNOL, Lyon 
Bondy blog, Compagnie Éther

10 jeunes en moyenne par séance

Perspectives : Proposer un projet « fort »  
symbolisant le positionnement de la MJC  
valorisant les jeunes, le collège et la MJC => La 
voix des collégiens, projet podcast.

LE PROJET COLLÈGE
 DEPUIS 13  ANS

ACTEIVI 
DEPUIS 60 ANS

- Partenaire financier : CAF du Rhône
- Durée : 30 semaines le mardi et le jeudi de 
17h à 18h30
- 1 sortie culturelle la saison dernière  :  
l’exposition POMPÉÏ
- 10 bénévoles répartis sur les mardi et jeudi
- Partenaires : le collège Marcel PAGNOL 
+ Ecole primaire + Programme de Réussite  
Éducative

- 12 enfants du CE2 au CM2 

- 12 jeunes de la 6ème à la 3ème

Perspectives : Renforcer l’équipe des  
bénévoles afin d’accueillir plus de publics et 
dans de meilleures conditions. Faire le lien 
avec les partenaires pour accueillir des jeunes 
avec des besoins d’aides identifiés (prévenir 
du décrochage scolaire) et proposer un temps 
d’accompagnement scolaire mieux défini en 
plus du soutien scolaire.

LE CLAS
CONTRAT D'ACCOMPAGNEMENT À LA SCOLARITÉ

DEPUIS 6 ANS

ACTEIVITÉS EN 204/2025 
DEPUIS 60 ANS

- Lieu de l’action : MJC
- Les adolescents accueillis sont ceux qui 
fréquentent notre ACM ainsi que d’autres  
rencontrés au collège Marcel PAGNOL ou  
durant des actions hors les murs

20 jeunes accueillis en moyenne 

Perspectives : coconstruire ces soirées avec la 
MJC d’Oullins et proposer des thématiques plus 
variées afin de toucher un public davantage  
féminin.

LES SOIRÉES JEUNES
DEPUIS 1 AN
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SCABAALA 2025
DEPUIS X ANS

- Rencontre des partenaires du territoire

- 8 rencontres et coordination pour parler de 
la jeunesse et des priorités
- Partenaires (ville ou asso) : ville de OPB,  
Politique de la Ville, PRE, CS ACSO, CS Graine 
de Vie, prévention spécialisée

Perspectives : Fluidifier le travail partena-
rial entre structures et imaginer collective-
ment des projets à l’échelle du territoire. Ces 
temps aboutissent à un projet jeunesse ski (1er  
semestre 2026) qui mêle l’ensemble des  
structures jeunesse du territoire et la  
Politique de la Ville ainsi qu’un projet enfance 
de rencontre inter-ACM durant les vacances 
de printemps. Ces dynamiques partenariales 
s’appuieront également sur l’intégration de 
nouveaux acteurs du territoire (prévention 
spécialisée, remplacement du responsable 
jeunesse, médiation), renforçant ainsi la  
cohérence et la complémentarité des actions 
menées à moyen et long terme.

LE PRE
PROGRAMME DE RÉUSSITE ÉDUCATIVE

DEPUIS 6 ANS



Secteur 
enfance 
jeunesse

ACTIVITÉS EN 2024/2025 
NORDINE MAINE

LE COORDINATEUR

ACTIVITÉS EN 2024/2025 
D

BASTIEN MASLE

L'ANIMATEUR JEUNESSE
Perron : 43
Centre ville : 23
Combattants : 5
Haute Roche : 4
Les cerisiers : 2 
Aragon : 2
Les Muriers : 1

Pierre-Bénite : 92
Oullins : 13
Saint-Genis-Laval : 3
Sainte-Foy-Lès-Lyon : 2
Irigny : 2 
Marigny-Saint-Marcel : 2
Givors : 1
Charly : 1
Feyzin : 1

6 ans : 5
7 ans : 19
8 ans : 12
9 ans : 17
10 ans : 15
11 ans : 16
12 ans : 14
13 ans : 8
14 ans : 8
15 ans : 3
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Secteur 
activités

ACTIVITÉS EN 2024/2025 
DEPUIS 60 ANS

CLAIRE ROUSSEAU

LA COORDINATRICE
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Activités adulte arts
et créations

Activités adulte
bien-être

Activités
adulte
danse

Activités adulte
langue

Activités adulte sport Activités enfant

Nombre d'inscrits par activités et types d'activité

2-15 ans 119
20-60 ans 181
61-88 ans 134
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Evolution du nombre d'adhérent·es depuis 2017

Nombre de participations Nombre d'adhérents Nombre de familles

2-15 ans
119
27%

20-60 ans
181
42%

61-88 ans
134
31%

Nombre d'adhérents (hors accueil de loisirs) par tranches d'âge



SCABAALA 2025
DEPUIS X ANS

- Bowling 
- Restaurant 
- Théâtre  
- Bateau péniche
Toujours 2 bénévoles qui accompagnent le groupe

73 personnes sont sorties !

Perspectives : augmentation forte des  
inscriptions. Réflexion pour créer deux groupes et 
rendre les groupes autonomes sur les sorties.

LES SORTIES SENIORS
DEPUIS 2 ANS

SCABAALA 2025
DEPUIS X ANS

- Animation de jeux intergénérationnels à la 
médiathèque Elsa Triolet
Partenariat avec le Centre Social Graine de 
Vie et la médiathèque Elsa Triolet

LA SEMAINE BLEUE
DEPUIS 3 ANS

SCABAALA 2025
DEPUIS X ANS

- 26 ATA dont 8 nouveaux/nouvelles

Perspectives : Développer des activités pour 
les enfants et les ados

SCABAALA 2025
DEPUIS X ANS

- 1 bénévole qui accompagne

3 femmes adhérentes 

Perspectives : accueil d’une nouvelle béné-
vole pour accompagner plus de personnes à  
l’apprentissage de la langue française.

LE FRANÇAIS
DEPUIS 2  ANS SCABAALA 2025

DEPUIS X ANS

Les bénévoles améliorent le confort des  
adhérents et des salariés, un grand merci
- Amènagement d’une salle à l’étage pour  
accueillir les familles
- Mise en place du garage à vélo
- Réaménagement du jardin

LES BÉNÉVOLES 
DEPUIS 60 ANS

ADHÉDEPUIS X ANS

- 31 adhérents relais dans les activités 
adultes
- Ils font du lien dans les activités adultes
- Trois rencontres par an pour échanger,  
partager et imaginer de nouvelles perspectives.

LES ADHÉRENTS RELAIS
DEPUIS 5 ANS

ACTIVITÉS EN 2024/2025 
DEPUIS 60 ANS

- 61 créneaux d’activités dont 16 pour  
enfants, 4 pour ados, 41 pour adultes

- 30 activités différentes sportives,  
artistiques et culturelles

- 66,75 heures hebdomadaires du 
lundi au samedi

Perspectives : Engagement de la ville  
d’Oullins-Pierre-Bénite d’installer un nouveau 
bâtiment de type Algeco sur le terrain de la 
MJC de 85m2 pour développer les activités,  
inauguration en janvier 2027.

LES ACTIVITÉS 
DEPUIS 60 ANS

ACTIVITÉS EN 2024/2025 
DEPUIS 60 ANS

Tous les vendredis de 19h à 22h
Uniquement des femmes
Une bénévole qui anime le groupe 

10 femmes au rendez-vous tous les vendredis

Perspectives : toujours de la bonne humeur, 
l’envie de jouer ensemble et de partager de 
bons moments

PERRONISSIMO
DEPUIS 20 ANS

ACTIVITÉS EN 2024/2025 
DEPUIS 60 ANS

- En partenariat avec Centre Social Graine de 
Vie et l’association L’Ecoclicot

4 bénévoles (électroniciens et électriciens, 
tous retraités)

40 objets réparés chaque année

Perspectives : Donner une seconde vie aux 
objets tel est l’objectif !

LE RÉPARE CAFÉ
DEPUIS 4 ANSACTIVITÉS EN 2024/2025 

DEPUIS 60 ANS

Les vendredis après-midi ouverts aux  
adhérent.es retraité.es.
- Partenariat avec le Centre Social Graine de 
Vie où on a fêté la St Valentin  ,
- Pique-nique d’été au parc Manillier, 
- Une après-midi jeux, 
- Une conférence cinéma avec une bénévole 
Isabelle MAILLAND,
- Fabrication de chocolats, 
- Fabrication d’objets en plâtre, 
- Un repas

118 personnes aux rendez-vous 

- 4 dates en 2025/2026 dont : 
- Une dictée, 
- Un karaoké, 
- Une activité manuelle

74 personnes aux rendez-vous

LE CAFÉ SENIORS 2025 
DEPUIS 4 ANS

ACTIVITÉS EN 2024/2025 
DEPUIS 60 ANS

2 soirées dont le jubilé de rock de Véronique 
Vial, l’animatrice qui a fêté ses 50 ans de Rock

120 danseuses et danseurs aux  
rendez-vous

Perspectives : maintenir ces soirées  
conviviales et chaleureuses.

LA SOIRÉE ROCK
DEPUIS 60 ANS
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STAGES 2025
DEPUIS X ANS

Animatrice de danse Rock salariée depuis 30 ans à la MJC Pierre-Bénite André Vial 

19 200 (dix-neuf mille deux cents) heures de cours de rock données

Plus de 600 personnes à qui elle a appris à danser le rock et qui ont fait des 
compétitions amicales et pour certains remporté des titres nationaux.

35 ans de concours de rock avec le fameux « Gala de Rock » qui réunissait 

chaque année plus de 500 compétiteurs.

VÉRONIQUE VIAL
SALARIÉE ROCK À LA MJC DEPUIS 30 ANS

STAGES 2025
DEPS 60 ANS

6 stages différents  (adultes, enfants, ados)
- 3 stages de Sophrologie adulte 
- 2 stages d’Arts créatifs enfant
- 1 stage de Magie enfant

31 Personnes inscrites

Perspectives : développer des stages durant 
les week-ends

LES STAGES
DEPUIS 5  ANS
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LES ATA
ANIMATEURS·TRICES TECHNICIEN·NES D'ACTIVITÉ

DEPUIS 46 ANS



Secteur 
activités

ACTIVITÉS EN 2024/2025 
DEPUIS 60 ANS

CLAIRE ROUSSEAU

LA COORDINATRICE
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Secteur 
manifestations

TRAIT D'UNION - MAI 2025

LE PROGRÈS - 15/01/2025
LE PROGRÈS - 02/07/2025

LE PROGRÈS - 11/12/2026
LE PROGRÈS - 21/12/2025

TRAIT D'UNION - JANVIER 

TRAIT D'UNION - JANVIER 

ACTIVITÉS EN 2024/2025 
DEPUIS 60 ANS

CLAIRE ROUSSEAU

LA COORDINATRICE



Le lancement du festival « Agitons nos idées 
»… nouveauté !
- Partenariat avec notre réseau le R2AS et Les 
Tumultueuses
- Conférence gesticulée « comment j’ai ra-
douci mon harissa » avec Faouzia
- Pierre-Bénite, terre d’intégration
- Le cinéma français il y a 60 ans : Isabelle 
MAILLAND

64 personnes aux rendez-vous 

Perspective : poursuivre les conférences gesti-
culées pour donner la parole à qui veut racon-
ter son histoire ! Et proposition d’une nouvelle 
conférence la saison prochaine

LES APÉROS CITOYENS
DEPUIS 4 ANS

- Nouveauté : Construction d’une montgolfière 
pour défiler

LE CARNAVAL
DEPUIS AU MOINS 30 ANS

- Concert du groupe « Imposture »
- Spectacle de contes de la Cie « Ö les mains »

50 bénévoles

400 personnes au rendez-vous

FAMILLE EN FÊTE
(ANCIENNEMENT FÊTE AU PERRON) DEPUIS 20 ANS

- Partenariat avec le Pierre Béniton

1 208€ de dons récoltés en décembre 
2025 

40 bénévoles

120 danseurs et danseuses au  
rendez-vous 

Perspectives : reconduit l’année prochaine

LE TÉLÉTHON, DÉFI ROCK SUR 12H
DEPUIS 4 ANS

70 personnes au rendez-vous

SOIRÉE DES ANNÉES 80
NOUVEAUTÉ ! 

SCABAALA 2025
DEPUIS X ANS

- Rendez-vous de danses mêlant kpop, rock, 
country et flamenco
- L’histoire des comédies musicales dans les 
années 60 suivie d’un blind test 
- Concert de chansons françaises par les  
« Chris acoustique » 
- Quiz des émissions TV 

117 personnes aux rendez-vous

Perspectives : maintenir ces rendez-vous tout 
au long de l’année

LES VENDREDIS CULTURELS
DEPUIS 3 ANS

SCABAALA 202

Nous avons rejoint le festival qui  
regroupe les MJC en Rhône Alpes. 
Pour cette première année, nous avons  
organisé le lancement du festival et notre  
première conférence gesticulée ! 

LE FESTIVAL  
AGITONS NOS IDÉES

- Thème : Voyageurs du temps en partenariat 
avec la ville d’Oullins-Pierre-Bénite

500 adhérents ont pris la pose

Perspectives : concours de photos pour la sai-
son prochaine, préparez vos déguisements !

LA SEMAINE DÉGUISÉE
DEPUIS 4 ANS

- 3 ateliers arts du cirque 

- 2 spectacles « c’est peut-être » et « le 
grand casting du zotia circus » 
- Compagnies Cirqu’anim et Zotia

LES QUARTIERS D'ÉTÉ
DEPUIS 7 ANS

- Concert du groupe « Imposture »

 40 bénévoles

250 personnes au rendez-vous 

LA FÊTE DE LA MJC
DEPUIS 60 ANS
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- Une dizaine de bénévoles mobilisés à chaque 
rendez-vous
- Au printemps, elle annonce l’Assemblée  
Générale et la soirée année 80, 
- En automne, elle présente les commissions 
- En hiver, elle distribue des cadeaux et des 
papillotes

3 rendez-vous attendus par les adhérent·es, 
particulièrement celle d’hiver avec le vin et le 
chocolat chauds !

Perspectives : proposer un quatrième  
rendez-vous pour annoncer les fêtes de fin de 
saison.

LA SCABAALA
SEMAINE DU COUP À BOIRE AVANT OU APRÈS L'ACTIVITÉ

DEPUIS 5 ANS



Secteur 
manifestations

TRAIT D'UNION - MAI 2025

LE PROGRÈS - 15/01/2025
LE PROGRÈS - 02/07/2025

LE PROGRÈS - 11/12/2026
LE PROGRÈS - 21/12/2025

TRAIT D'UNION - JANVIER 

TRAIT D'UNION - JANVIER 

ACTIVITÉS EN 2024/2025 
DEPUIS 60 ANS

CLAIRE ROUSSEAU

LA COORDINATRICE


